
令和４年９月１４日 

 

令和４年度 ネクストキャリア研修のお知らせ 

 

埼玉県ナースセンターでは、看護職復職・定着支援事業の一環としてネクストキャリア研修を

下記の日程で開催いたします。 

プラチナナースと称される 60 歳前後の看護職は、看護のキャリアと生活経験を活かし、後進の 

育成や相談支援、マンパワー不足時のバックアップ等、活躍が期待される人材です。そこで、 

60 歳以上の看護職の雇用（人材活用）に焦点を当てた看護管理者、人事担当者の方向けの研修 

を企画しました。 

参加費用は無料です。是非、ご参加ください。 

 

日 時：令和４年１０月７日（金）13:00～16:00 

 

研 修 名：「ネクストキャリア研修」 

 

研 修 内 容：社会保険労務士による、プラチナナース雇用（活用）に向け、採用施設が知っ

ておきたい社会保障制度についての講義 

訪問看護ステーション、病院でのプラチナナース雇用の施設での実例 

 

講 師：すみえ社会保険労務士事務所  代 表 宇梶 純江 氏 

スターコミュニティ有限会社  代表取締役社長 片倉 芙美子 氏 

並木病院           看護部長 高野 紀子 氏 

 

参 加 費：無料 

 

研 修 方 法：Zoom 

 

申 込 期 間：令和４年 1０月３日（月）までに、埼玉県看護協会ホームページ マナブ 

       ルから申込をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

【問合せ先】 

公益社団法人 埼玉県看護協会 

〒331-0078 

電話 048－620―7338 

担当 常務理事 佐藤 啓子 

   畠山 美千代 小山 ひとみ 


